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                                                                                                                                                                                             Место                                                                                                                                                                                                                      для  

фото                
Анкета кандидата
Дата заполнения________________Название должности_______________________________________
Фамилия_________________________Имя__________________________Отчество__________________

Дата  рождения_________Место рождения________________Семейное положение_________Дети___________
Место проживания (индекс, город, улица, дом, квартира)_____________________________________ Контактные тел.: дом. (код города) ___________________ моб. _______________________
Раздел №1

	№
	Вопросы
	Ответы

	1


	Ваше образование? Причины выбора?
	

	2
	Ваше дополнительное образование? Причины выбора?
	


	3

	Состав Вашей семьи?

	

	4

	Почему Вы сейчас ищете работу?
	

	5

	Что Вы  ожидаете от работы?
	

	6

	Ваше хобби, как Вы проводите свободное время?
	

	7

	Вредные привычки (употребление спиртного, курение, пр.)
	

	8
	Сколько рабочих дней за последний календарный год было пропущено Вами по причине временной нетрудоспособности?
	

	9
	Имеются ли у Вас близкие родственники с хроничес-кими заболеваниями, требующими ухода с периодическим отрывом от производства?
	


  Раздел № 2  Опишите  свой  трудовой путь (все предыдущие места работы, начиная с окончания школы)

 Укажите по каждой из них: Почему выбрали именно эту работу?  Что ожидали от нее?  В чем заключалась? Каков по численности был трудовой коллектив? Сколько людей было в непосредственном подчинении? Каких результатов удалось достичь?  Что не удалось?   Почему?  Какие были конфликты?  С кем?  Что Вас заставило уйти?  Как искали новую работу?
	Даты
	Описание трудового пути

	
	 


РАЗДЕЛ № 3  Ответьте на вопросы на примере самой значимой с Вашей точки зрения  работы. Ответы просим давать в развернутом виде (не менее 3-х строк) 

	10

	Какая работа наиболее значима для Вас? Почему?
	

	11

	Каких  достижений Вы добились?
	

	12

	Что не удалось сделать? Почему?
	

	13

	Какая была нагрузка, Ваше максимальное рабочее  время?


	

	14

	Как Вы поступаете если работы больше чем времени?
	

	15

	Как Вы планировали свою деятельность? Опишите свой типичный рабочий день.
	

	16

	Какую отчетность Вам приходилось использовать в процессе работы?
	

	17

	Как Вы разрешали конфликтные ситуации на конкретных примерах 

             - с руководством              

             - с коллективом
-  с клиентами
	                                                                                              


Раздел № 4

	18

	Что Вы считаете в себе главным?
	

	19

	Что является вашим главным достижением в жизни?
	

	20

	Что Вы считаете своей главной неудачей?
	

	21

	Кем бы хотели бы быть через 5 лет? (сфера деятельности, должность)
	


Раздел № 5

	22

	Расскажите о  Вашем максимальном несогласии  с руководством.
	

	23

	Как поступаете, если надо принять решение, а инструкции нет?
	

	24

	Как поступаете если утром дана одна инструкция, вечером противополож- ная, а спросить не у кого?
	


Раздел № 6

	25

	Степень владения компьютером (укажите вид программы и степень Вашего владения ею)
	

	26

	Навыки работы с оргтехникой (факс, ксерокс, сканер, принтер и др.)
	

	27
	Степень владения иностранными языками (укажите язык и степень владения им)
	

	28

	Наличие водительского удостоверения, категория, стаж вождения
	

	29
	Наличие личного автомобиля (марка)
	

	30
	Имеете ли Вы действующий загранпаспорт?
	

	31
	Как часто Вы могли бы ездить в командировки?
	

	32
	Имеете ли Вы ограничения по выезду зарубеж?
	

	33
	Служили ли Вы в армии (если не служили, укажите причину)?
	


Раздел № 7
	34

	Как бы Вы определили  работу по предлагаемой должности?
	

	35

	Почему Вы считаете что готовы к ней?
	

	36

	Что будет для Вас  результатом и в какие сроки?
	

	37

	Как Вы будете строить свою работу? (30-40 строк в порядке Ваших приоритетов)
	.

	38
	Какова была Ваша зарплата на последнем месте работы? Ваш минимальный уровень заработной платы? 
	


Рекомендатели (Рекомендателями могут быть Ваши руководители или деловые партнеры)
	Ф.И.О.
	          Место работы
	            Должность
	       Телефон

	
	
	
	

	
	
	
	  

	
	
	
	


Оцените указанные факторы от 1 до 10 по степени важности для Вас

(1 – минимальное значение, 10 – максимальное, значения НЕ ДОЛЖНЫ повторяться)

	1.Карьера
	
	6.Стабильность, надежность работы
	

	2.Деньги
	
	7.Самостоятельность должности
	

	3.Близость к дому
	
	8.Дружелюбный коллектив
	

	4.Приобретение нового опыта и знаний
	
	9.Высокая интенсивность работы
	

	5.Престиж компании
	
	10.Сложность поставленных задач
	


Имеете ли Вы судимости? Находились ли под следствием?________________________________________
Есть ли у Вас хронические заболевания________________________________________________________

Воинская обязанность. Положение с призывом в армию_________________________________________
Являетесь ли Вы субъектом предпринимательской деятельности_________________________________
Укажите источник, из которого Вы узнали о наборе на наше предприятие
_____________________________________________________________________________

Если Вы хотите сообщить о себе дополнительную информацию, сделайте это здесь______________________
______________________________________________

Удостоверяю, что все данные, указанные мною в анкете достоверны, и я даю согласие на проверку указанных выше сведений


______________________________________(подпись)










